
अनुबंध आधार पर परामशᭅदाता (िह᭠दी ) कᳱ िनयिुᲦ कᳱ शतᱸ 

िव᭄ान और ᮧौ᳒ोिगकᳱ िवभाग ( डीएसटी ), भारत सरकार के अंतगᭅत एक ᭭वायᱫशासी िनकाय , ᮧौ᳒ोिगकᳱ सूचना,पूवाᭅनुमान 

एव ंमू᭨यांकन पᳯरषद (टाइफैक) भारतीय नागᳯरकᲂ से, एक वषᭅ के िलए पूणᭅकािलक परामशᭅदाता (ᳲहंदी) कᳱ अनुबंध और समᳰेकत 

वेतन आधार पर िनयुिᲦ हतेु आवेदनपᮢ आमंिᮢत करता ह ैl आव᭫यकता होने पर अनुबंध कᳱ अविध एक वषᭅ और बढ़ाई जा सकती 
ह ैl िनयुिᲦ कᳱ शतᱸ िन᳜िलिखत ह ᱹ: 

1.अिनवायᭅ यो᭏यताएं –एम.ए. (िह᭠दी) 

2. अनभुव – आवेदक के पास भारत सरकार के मंᮢालयᲂ /िवभागᲂ /᭭वायᱫशासी  िनकायᲂ /सांिविधक िनकायᲂ / सरकारी ᭃेᮢ के 

उपᮓमᲂ मᱶ राजभाषा (िह᭠दी) से स᭥बंिधत कायᲄ को करन ेका कम से कम 15 वषᭅ का अनुभव होना चािहए ,इसमᱶ कम से कम 10 

वषᭅ का पयᭅवᭃेण ᭭तर का अनुभव होना चािहए l  

3.वाछंनीय –आवेदक को भारत सरकार कᳱ राजभाषा नीित के ᮧावधानᲂ का पूणᭅ ᭄ान और िनयमᲂ और िविनयमᲂ ,मागᭅिनदᱷशᲂ 
,ᮧणािलयᲂ और ᮧᳰᮓयाᲐ एव ंकायाᭅ᭠वयन कᳱ समझ होनी चािहय ेl आवेदक को अनुवाद,टंकण आᳰद का अ᭒छा ᭄ान होना चािहए 

,साथ ही , क᭥᭡यूटसᭅ , इंटरनेट, ईमेल आᳰद के उपयोग कᳱ जानकारी होनी चािहय ेl 

4. कायᭅ का ᭃेᮢ  – 

० टाईफैक मᱶ िह᭠दी के कायाᭅ᭠वयन के सांिविधक ल᭯यᲂ को ᮧा᳙ करना  

० टाईफैक मᱶ िह᭠दी के कायाᭅ᭠वयन से जुड़ी सांिविधक ितमाही एव ंछमाही ᳯरपोटᲄ को भेजना  

० टाईफैक िह᭠दी सिमित(यᲂ) कᳱ बैठकᲂ का सम᭠वय करना  

० िह᭠दी कायᭅशालाएं आयोिजत करना  

० िह᭠दी पखवाड़ा आयोिजत करना  

० टाईफैक के पᮢᲂ ,आदेशᲂ ,पᳯरपᮢᲂ ,द᭭तावेजᲂ आᳰद का अनुवाद  

० वाᳶषᭅक ᳯरपोटᲄ का अनुवाद एव ंउ᭠हᱶ िनयिमत ᱨप से मंᮢ ालय भेजना  

० िह᭠दी भाषा मᱶ पᮢाचार  

० ि᳇भाषी फॉमᲄ को तैयार करना  

० ᳲहंदी मᱶ ᮧा᳙ पᮢᲂ के उᱫर तैयार करना  

० िह᭠दी ᮧिᭃᭃण कायᭅᮓमᲂ का आयोजन  

० भारत सरकार के राजभाषा संबंधी िनदᱷशᲂ के अनुसार सभी कायᭅ  

5. ᳞ावसाियक शु᭨क / समᳰेकत पाᳯर᮰िमक  

परामशᭅदाता को परामशᱮ मू᭨यांकन सिमित कᳱ अनुशंसा के अनुसार 40,000 ᱧपये  -70,000 ᱨपये  ᮧितमाह (सभी िमलाकर) के 

समᳰेकत पाᳯर᮰िमक का भुगतान ᳰकया जाएगा l ऊपर दशाᭅई गयी रािशयां सभी िमलाकर ह ᱹ एव ंइनमᱶ सभी कर (यᳰद ह ᱹतो ) 

शािमल ह ᱹl अ᭠य आनुषांिगक खचᲄ जैसे पᳯरवहन,टेलीफोन आᳰद का भुगतान  नहᱭ ᳰकया जायेगा l उ᭠हᱶ अगर बाहरी ᭭टेशन कᳱ 
याᮢा पर भेजा जाता ह ैतो उ᭠हᱶ उनकᳱ िपछली सरकारी सेवा कᳱ  याᮢा पाᮢता के बराबर टी ए / डी ए का भुगतान ᳰकया जाएगा l 

6.गोपनीयता एव ंिहतᲂ कᳱ ᮧितकूलता - िनयुᲦ परामशᭅदाता (िह᭠दी ) से अपेᭃा रहगेी ᳰक वह गोपनीयता बनाए रखᱶगे/रखᱶगी  
और अपने दािय᭜वᲂ का ईमानदारी से िनवाᭅह करᱶग े/करᱶगी l यᳰद यह पाया जाता ह ैᳰक वह टाईफैक के िहतᲂ के िवᱧ᳍ ह ᱹतो िबना 



कारण बताये, उनकᳱ सेवाएं समा᳙ कᳱ जा सकती ह ᱹl परामशᭅदाता को टाईफैक से िलिखत अनुमित िलए िबना कोई दसूरा कायᭅ 
करन ेकᳱ अनुमित नहᱭ होगी l  

7. समापन  

 टाईफैक अथवा परामशᭅदाता (िह᭠दी) िबना कोई कारण बताये ,दसूरी पाटᱮ को एक महीने का िलिखत नोᳯटस दकेर अनुबंध को 
समा᳙ कर सकते ह ᱹl 

8. छुᲵी कᳱ पाᮢता  

 पूणᭅकािलक परामशᭅदाता हतेु ᮧ᭜यके पूणᭅ माह के िलए 2.5 छुᲵी कᳱ पाᮢता होगी l परामशᭅदाता को उनकᳱ िनधाᭅᳯरत छुᳯᲵयᲂ के 

अलावा कोई अ᭠य पाᳯर᮰िमक दये नहᱭ होगा l छुᳯᲵयाँ अगले वषᭅ के खाते मᱶ नहᱭ डाली  जायᱶगी l  

9. आवेदकᲂ को िन᳜िलिखत द᭭तावजेᲂ कᳱ ᮧितयाँ संलᲨ करनी हᲂगी जोᳰक उनके ᮧ᭜यय-पᮢᲂ(ᳰᮓडिे᭠शअ᭨स ) 

के ᮧमाण के तौर पर ᭭व-स᭜यािपत कᳱ जायᱶगी : 

          i ) िडᮕी ᮧाि᳙ के ᮧमाण का ᮧमाणपᮢ (ᳩातक और पराᳩातक ) जैसा कᳱ ऊपर वᳶणᭅत  ह ै

ii) पीपीओ ,एलपीसी आᳰद (यᳰद लागू हो ) 
iii) अनुभव ᮧमाणपᮢ  
iv) अनापिᱫ ᮧमाणपᮢ / िनयोᲦा से कायᭅमुिᲦ पᮢ (यᳰद वतᭅमान मᱶ कायᭅरत ह ᱹ) 

इसके अलावा छंटाई /चयन /अनुबंध ह᭭ताᭃर ᮧᳰᮓया के दौरान, आव᭫यकता पड़ने पर, टाईफैक ᳇ारा मांगे गए अ᭠य द᭭तावेज़ l 

सामा᭠य शत:ᱸ  

i. टाईफैक मᱶ आवेदन-पᮢᲂ (हाडᭅ कॉपी ) कᳱ ᮧाि᳙ कᳱ अंितम तारीख 08 अ᭍टूबर,2018 ह ैl आवेदन-

पᮢ ᮧभारी (िवᱫ एव ंᮧशासन) , ᮧौ᳒ोिगकᳱ सूचना,पूवाᭅनुमान एव ंम᭨ूयांकन पᳯरषद (टाइफैक), 

ᮧथम तल ,ए-ᳲवगं ,िव᳡कमाᭅ भवन ,शहीद जीत ᳲसंह मागᭅ,नई ᳰद᭨ली -110016 को संबोिधत हᲂग ेl 
ii. िलफ़ाफ़े के ऊपर ‘टाइफैक मᱶ परामशᭅदाता (ᳲहंदी)हतेु आवेदन –पᮢ’ िलखा होना चािहए l 
iii. ऊपर ᳰदए गयी अहताᭅᲐ जैसे यो᭏यताᲐ / अनुभव आᳰद के िलए गणना कᳱ तारीख 30.09.2018 

होगी l 
iv. िनधाᭅᳯरत यो᭏यताए ं/अनुभव िन᳜तम ह ᱹऔर ये इ᭠हᱶ रखने वाले अ᭤यथᱮ को साᭃा᭜कार मᱶ आमंिᮢत 

ᳰकये जाने का पाᮢ नहᱭ बना दतेे l 
v. टाइफैक को अिधकार ह ैᳰक वह एक उिचत सीमा के बाद साᭃा᭜कार हेतु अ᭤यᳶथᭅयᲂ कᳱ सं᭎या को 

ᮧितबंिधत कर सकता ह ैl 
vi. टाइफैक को यह भी अिधकार ह ैᳰक वह ᳰकसी भी अव᭭था मᱶ ,िबना कोई कारण बताये ᳰकसी एक या 

सभी आवेदन-पᮢᲂ को अ᭭वीकार कर सकता ह ैl 

  



परामशᭅदाता िह᭠दी कᳱ िनयुिᲦ हतुे आवेदन –पᮢ 

1. आवदेक का नाम  : 

2. ज᭠मितिथ   : 

3. ᭭थायी पता   : 

4. पᮢाचार का पता  : 

5. सपंकᭅ  हते ुन᭥बर  (मोबाइल और लडᱹलाइन ) : 

6. ईमले आईडी   : 

7. रा᳦ीयता    : 

8. शिैᭃक यो᭏यता  : 
(कᭃा 10 स ेआग े) 
 

परीᭃा /िडᮕी  बोडᭅ/िव᳡िव᳒ालय  उᱫीणᭅ करने का 
वषᭅ   

%  
ᮕडे   

िवषय 

     
     
9. ᳞ावसाियक यो᭏यता  : 

परीᭃा /िडᮕी  बोडᭅ/िव᳡िव᳒ालय  उᱫीणᭅ करने का 
वषᭅ   

%  
ᮕडे   

िवषय  

     
     
10. कालᮓमानुसार अनभुव का िववरण (दािय᭜वᲂ के िनवᭅहन का संिᭃ᳙  िववरण  – िव᭭ततृ िववरण अनलुᲨक के ᮧपᮢ 

मᱶ ᳰदया जा सकता ह ै) 

संगठन का नाम  धाᳯरत पद   मूल वेतन  अविध  
 

कायᲄ कᳱ ᮧकृित  

     
     
11. अिंतम पाᳯर᮰िमक   (अिंतम मूल वेतन , यᳰद सरकारी सेवा मᱶ ह ᱹतो ):  

12. अ᭠य कोई सचूना  

नोट : कृपया ᮧमाणपᮢᲂ कᳱ ᭭व-स᭜यािपत ᮧितया ंसलंᲨ करᱶ , जसैा ᳰक िव᭄ापन मᱶ उ᭨लिेखत ह ै 

घोषणा 

मᱹ इसके ᳇ारा घोषणा करता ᱠ ंᳰक ऊपर दी गयी सूचना मेरी स᭥पूणᭅ जानकारी और िव᳡ास के अनुसार स᭜य और पूणᭅ ह ैl 

 

िदनांक :    ̾थान :    हˑाƗर :  

 

फोटो 


